ENNIS BRINKEBACK:

Att bryta tystnaden

enna artikel forsoker spegla
battklimatet pa ett statligt verk. Trots
t manga anstillda dr vilutbildade
kademiker végar de inte delta i
mhdllsdebatten med tanke pa sin

riar. Cheferna gor det inte och
pskattar inte heller att deras
iderordnade skriver i dagstidningarna.
d kaffepauserna pa arbetsplatsen har
cialisterna
oblemformuleringsprivilegiet. Tar
igon av de borgerliga

betskamraterna upp t ex
ntagarfondsfrdgan vill socialisterna

te debattera denna. De vill tydligen att
skall byta samhiillssystem utan att

ra en debatt om det, skriver

rfattaren.

Dennis Brinkeback dr jur kand och
anstalld pa riksforséikringsverket.

I Sverige ar 6ver en miljon anstéllda i
den offentliga sektorn. I relation till folk-
mangden ar detta antal offentliganstéllda
unikt for vastvirlden. Bland de méanga
offentliganstillda finns det 10-tusentals
valutbildade manniskor som jurister,
samhallsvetare, lakare mfl. Detta borde
innebira att de offentliganstéllda hade en
framtradande plats pa tidningarnas de-
battsidor. Sa dr emellertid inte fallet. Det
rader — med nagra fa undantag — néstan
total tystnad frdn en grupp som borde
delta i debatten. Tidningarnas debattsi-
dor domineras i stéllet av politiker och
en och annan nationalekonom.

Det som for min del bidrog till att jag
brot tystnaden och gick ut i den allmianna
debatten var en vaknande insikt om att
mitt Aamnesomrade i hogsta grad var na-
got som allménheten borde fa vara med
och fé information om. Som statstjanste-
man &r vi ju allménhetens tjanare. Och
fragor som exempelvis etableringskon-
troll av tandlidkare och kostnadsjamfo-
relser mellan privattandvard och folk-
tandvard skall inte bara diskuteras i
slutna rum pa riksforsakringsverket.
Reglerna har forhoppningsvis inte till-
kommit for att tillfredsstélla centralbyra-
krater. Debatten och informationen bor
darfor ut till den allmédnhet reglerna ar
tankt for.

For att bidra med att klarlagga orsa-
kerna till den radande tystnaden fran
akademikernas sida skall jag har med ut-
gangspunkt frdn mina egna erfarenheter
forsoka spegla debattklimatet pa ett verk
inom den centrala statsforvaltningen —
riksforsakringsverket. Jag tror att det ar
viktigt att klarldgga hur det férhaller sig
med akademikernas interna debatt pa en
arbetsplats. Kanske kan ’’fikarumsde-




410

batten’’ eller bristen pa sadan debatt
hjélpa till att forklara tystnaden i den
allmidnna debatten fran de offentligan-
stalldas sida.

I kafferummet

Nir jag for ndgra ar sedan arbetade som
tingsnotarie pa en liten tingsritt diskute-
rade vi bland notarierna lampligheten av
att ga ut i den allmdnna debatten med
synpunkter pa lagstiftning, kriminalvard
mm. Instéllningen bland dessa jurister
var att det inte var lampligt for en dom-
stolsjurist att engagera sig i debatten.
’Den som vill forandra samhaéllet far vil
arbeta politiskt’’. Den interna debatt-
diskussionen i kafferummet som fore-
kommer handlade mera om intressanta
rattsfall &n om behovet av att dndra lag-
stiftningen. Politik diskuterades inte sa
mycket. Méhinda berodde det pa att ju-
rister ar en sa homogen grupp med kon-
servativa varderingar. Det dr svart att fa
debatt nér alla i grunden &r eniga.

Efter tingsmeriteringen borjade jag ar-
beta pa riksforsikringsverket. Den sek-
tion som jag nu arbetar pa handligger
fragor som ror tandvard — dér den kon-
troversiella delen ar etableringskontroll
av tandldkare — privatlaikarvard och
sjukvéardande behandling. Sektionen har
15 anstéllda. Bade tandvards- och likar-
vardsomradet ar ju omraden som pa de
senaste aren varit foremal for en intensiv
debatt. I fragan om det nyligen genom-
forda Dagmarforslaget har emellertid
inte ndgon fran var sektion deltagit i den
Oppna debatten. Detta trots att det har
finns mycken kunskap och virdefulla
synpunkter i &mnet.

Sektionen som jag arbetar pa har som

sagt 15 anstillda. Samtliga akademi
Juristerna ar har emellertid i minorit
De flesta dr samhallsvetare med en
kand-examen. I fraga om politisk he
horighet har majoriteten borgerliga v
deringar. 5—6 ér socialister dvs socials
mokrater eller star till vanster om so¢
demokraterna. Denna sammansattni
av personalen borde ju borga for en |
tensiv och givande debatt om allsk
amnen under kafferasterna. Sa ér de
inte fallet. Det utvecklades ett mons
som jag har hort dr ganska vanligt
manga arbetsplatser. Tre av socia
terna skaffade sig det sk problemforr
leringsprivilegiet. Det var dessa som
aktivast under kafferasterna och best
de vad som — ndr man diskuterade p
tik — skulle diskuteras. Debatten sk
handla om de férodande **marknadsk
terna’’, ’’det usla samhallssysteme
Amerika’’ eller foretagarnas skattefly

Socialdemokraterna vill att
skall byta sambhdillssystem ui
att ens fora en debatt om det.

Efter att ha lyssnat en tid pa sadana
laggningar borjade jag ga in i debal
och bemoéta vad som sades. Jag ki
mig emellertid ganska ensam som
svarare av borgerliga varderingar.
borgerliga vanner foredrog for det m
att sitta tysta i stéllet for att ga i pole
med socialisterna. Jag forsokte da i
let att sjalv ta upp de dmnen som
tyckte borde diskuteras sadsom lont:
fonder, den offentliga sektorns ex
sion, kommunismen m m. Till min fo
ning uppticker jag nu att socialist




m var sa debattlystna i andra dmnen
ville ha storsta mojliga tystnad. Nar
t giller lontagarfonder ar ju detta na-
t som ocksa visat sig i den allminna
batten. Socialdemokraterna vill att vi
all byta samhéllssystem utan att ens
aen debatt om det.

Men nu tillbaka till mina borgerliga
mraters tystnad. Varfor deltar de inte i
atten? Dem jag talat med séger att de
e kan tillrdckligt mycket om exempel-
lontagarfonder for att delta i en de-
t. Manga tycker ocksa att det ar *’job-
" att delta eftersom konfrontationen
| bli hard. Det ligger sékert nagot i
ta. Med en forklaring till tystnaden
jag ocksé ligger i var borgerliga upp-
tran. I manga borgerliga hem talar
in inte om politik. Det anses inte
int”’. Mahidnda har ocksa ett dver 40-
gt socialdemokratiskt regeringsinne-
v s& kollektiviserat och passiviserat
att vi inte vagar framhalla vara bor-
fliga ideal utan kanske till och med
ams for dem. Om det ar sd, ar det
tigt att vi bryter denna tendens och
r borjar debattera. Vi behdver inte
immas for att vi tror pA marknadseko-
mi, allmidn rostratt och individens
ydd mot staten. Det dr tviartom asikter
| vara stolt dver.

Jag namnde i inledningen att en bidra-
nde orsak till att jag — for ca 2 ar sedan
sick ut i den offentliga debatten var att
g tyckte att det jag erfor i mitt arbete i
)gsta grad angick den allmanhet jag be-
inade. Kanske bidrog ocksé svarighe-
ra att fa en intern debatt pa riksfor-
kringsverket. Jag skall nu gé in pa re-
tionerna pa de artiklar som jag skrev
framforallt i Svenska Dagbladet — om
ableringskontroll av privattandléikare.

411

Jag foreslog dér bla att etableringskont-
rollen borde avskaffas. Vidare gjorde jag
en kostnadsjamforelse mellan folktand-
varden och privattandvarden som utféll
till privattandvardens fordel.

Iskall tystnad

I mina mest optimistiska stunder trodde
jag att reaktionen inom riksforsakrings-
verket pa mina artiklar skulle bli positiv.
Jag hade girna tagit kritik pa de delar i
det jag skrev som man tyckte var fel eller
tveksamt. Men debatten som sadan
borde ju om det stod rétt till uppmuntras.

Av chefer och en del experter pa tand-
vardsomradet bemottes jag emellertid
med iskall tystand. Man ignorerade ar-
tiklarna helt. Till saken hor da att jag
med samma personer i aratal har deltagit
i konferenser, otaliga sammantraden och
sammankomster om etableringsregler
och tandvérd. Jag kunde samma dag el-
ler dagen efter mina debattartiklar sitta
med min byrachef och diskutera tillamp-
ningsfragor i etableringsiarenden utan att
han med ett ord berorde mina artiklar.
Han har heller aldrig under de &r jag
deltagit i den offentliga debatten kom-
menterat detta. Vad dr da orsaken till
detta mérkliga beteende? Betriffande en
del tandvéardsexperter och chefer giller
sidkerligen samma fenomen som jag
namnt tidigare. Eftersom de ar socialde-
mokrater vill de inte ha ndgon debatt om
regeringspolitiken. Speciellt inte nar den
blir ifragasatt. Tystnaden fran denna
grupp var véntad.

Reaktionen fran ovriga chefer — dvs
chefer som jag vet delar mina asikter nar
det géller etableringskontroll — gor mig
mer konfunderad. Vad ligger bakom att

ko
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dessa inte vill ha nagon debatt? Inte ens
om synpunkterna i en artikel stimmer
med deras egna varderingar. Fundering-
ar i fragan har lett mig till insikten att det
kan rora sig om framforallt tva forkla-
ringar. Dessa chefer vill inte stota sig
med representanter for regeringspoliti-
ken. Om deras underlydande Kkritiserar
regeringspolitiken kan chefen fa pastot-
ningar fran politikerna. Cheferna vill for
att inte skada den egna karridren vara
foljsamma mot fursten Staten. En annan
forklaring skulle kunna vara Jantelagens
bud: Du skall inte tro att du ar nigot. Du
skall inte tro att du ar klokare @n vi. Du
skall inte tro att du kan ldra oss nagot
osV.

De personer som alltsd borde reagera
positivt pa debatt vill inte ha ndgon de-
batt. Sjilva gér de inte ut i ndgon debatt
av radsla for att stota sig med statsmak-
ten. Och gér de inte sjdlva ut i debatten
sé vill de heller inte att nagon annan gor
det. Detta 4r nagra av de orsaker som jag
tycker verkar rimliga.

Den mairkliga reaktion jag har beskri-
vit har emellertid bara starkt mig i 6ver-
tygelsen att jag handlar riktigt nér jag
trots motsténd i deltar i debatten.

Befogad radsla?

Jag har nu redogjort for de negativa folj-
derna av mina artiklar om tandvard och
etableringskontroll. Men jag har &dven
positiva erfarenheter. Efter artiklarna
fick jag telefonsamtal fran tandlikare
och andra i hela landet som uppskattade
det jag skrev. Mina forsta artiklar med-
forde ockséa att jag borjade skriva i flera
tidningar inte bara om tandvard utan
4aven i amnen som lontagarfonder, frihet,

den offentliga sektorns-expansion m
Det kan i borjan vara svart att fa artik
placerade som handlar om annat &n ju
diska specialomrdden man arbetar
Lyckligtvis har jag emellertid kun
Overtyga om att jag d&ven kan skriva (
dessa 4mnen. '

De gar inte ut i nagon debatt
radsla for att stota sig med st
makterna.

Aven mina nirmaste arbetska
— béade de som arbetar med tandvar
fragor och de som arbetar med an
frigor — har uppmuntrat och stott m
Miénga har ocksa undrat: Hur vagar
skriva kritiska artiklar i dagspress
Denna friga siger kanske mer én né
annat om anledningen till att mina k
rater och sa f4 akademiker inom an
myndigheter skriver artiklar i pres
ler pa annat satt deltar i den offe
debatten. Fragan, ""Hur vagar du? |
ger oss nagot om debattklimatet i st
forvaltningen. Vad jag har gjort ai
inte vara tilltet. Jag har sedan i disk
sioner med mina kamrater forsok
komma underfund med réadslan de
ner for att delta i den offentliga deba
Det ar ingen som tror att de som i S¢
skulle bli avskedade fran arbetet elle
barnen skulle bli trakasserade i sk
om foraldrarna for fram synpunkter:
inte stimmer med regeringspolitiken

Men vi befinner oss alla i en bef
ringssituation och varfor skulle
overhuvudtaget riskera en eller fler:
negrader bara for att skriva nagra a
lar. Att man verkligen riskerar att for




efordringshinseende verkar alla vara
ga om. Och varfor skulle man riskera
. Det giller ju inte bara din egen vél-
d utan ocksa din familjs.

Det jag har beskrivit ger alltsd bilden
ett mera subtilt fortryck dn i den far-
utvecklade totalitira staten. Det ar
a en fraga om daligt debattklimat
te risken att forlora i befordrings-
nigen om man kritiserar regeringspoli-

yt tystnaden!
ots den morka bild jag hdr tecknat
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Over debattklimatet i statsforvaltningen,
vill jag 4nda uppmana alla att i man av tid
och ork delta i den offentliga debatten.
Det finns risk att utsittas for ett subtilt
fortryck sa jag har i och for sig forstaelse
for dem som inte vill géra det. Men ju
fler vi blir som deltar i debatten desto
mindre ar sannolikt risken att bli utsatt
for repressalier.

Och bryter inte fler tystnaden riskerar
bade jag och mina tysta kamrater och
alla andra att i framtiden fa leva i ett
samhillssystem som ingen av oss vill
leva i. OCH DET BLIR ETT TYST
SAMHALLE.




