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Malet for socialdemokratin i rege n;
stillning bor vara att ta det forsta si@utl
mot sextimmarsdag for alla under 188¥d
talet, framhaller man. u;

Jojo! 1 1

Sa later det fran ett parti som havdai@jol
vi maste jobba oss ur den samhillsel 3

miska krisen. Hur mycket djupare
den inte ha varit i dag om vi utove
annat overflod ocksad haft sextimmars

Sextimmarsdag for smabarnsfors
ar en sak for sig. Men kravet pa s
marsdag for alla vittnar om en i gr
negativ syn pa arbetet som sadant.
om jobbet bara skulle vara en fod
nodvindigt ont som det galler att k
undan sa snabbt och lindrigt som m(
Som om det bara dr pa fritiden som
niskan kan ha en meningsfull tillvare
om inte arbetet ofta ger utdvaren m
om han ar villig att bjuda lite pa sig
Inte bara utfora sysslorna for att da
man nodd och tvungen utan for att!
man sitt engagemang pa en uppg
man manga ganger igen det med réj

Visst ar det motiverat att vi undel
sekel successivt sinkt arbetstiden
nagonstans bor vi sdtta gransen. A
arbetstidens omrade finns rimligt
Laffer-kurva, som sdger att fortsa
kortning forr eller senare inte langn
nar den enskildes vilstand och vil
nande utan far rakt motsatt effekt.

Sextimmarsdagen framstar som
manande lyx, framfor allt i global
spektiv. Den skulle ocksa sta folkhus
dyrt. Hur mycket mindre kan vi
utnyttja investeringarna i byggnad



for att inte tala om de anstilldas
g? Hur mycket effektivare och
* méste vi inte bli om vi skall
vda oss i den allt hardare inter-
2 konkurrensen nir vi samtidigt
nst av alla? !

kretsar anses det inte fint att
Dar ar snobberiets attribut de
ar betraktas arbetsgladje som
kdnslopjunk. Dar ar arbetets
gift att spotta fram formaner och
kil i en aldrig sinande strom.
ninsta krampa till intakt for sjuk-

)ar anhdangarna av sextimmars-
tsatt arbetstidsforkortning ger
for den enskilde till berikande
r. De hianvisar till kulturkonsum-
 facklig och politisk verksamhet
1an ju kan fa “kaffe med socia-
m Arbetet (s) nyligen uttryckte
e alltsa bli ett folk av samman-
r. Men aldrig har mojligheter-
a forlustelser varit storre an i
llt &r det inte manga som
6ten pa kvallarna. De sitter i
nkna framfér TV:n. Det éar
bringar sa langt ifran obetydliga
h det skulle de nog géra i dnnu
d om arbetstiden krymptes ytter-

n kommer att bli an mera mar-
A3
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kant den dag sextimmarsdagen forverkli-
gas ar skillnaden mellan tva arbetstagar-
kategorier.

Dir skulle finnas de som jobbar sina sex
timmar under fem veckodagar. De dgnar
inte manga tankar at sitt arbete daremel-
lan — i den mén det inte rakar aktualiseras
i ndgot TV-program. Och dar kommer att
finnas den grupp som vill ta ett storre
ansvar, som betraktar sina arbetsuppgifter
med dtminstone ndgot matt av idealitet.
Och som darfor jobbar i stort sett sa linge
det behovs, oavsett om arbetstiden ar ute
eller inte. Det 4r de som genom sina tids-
kravande insatser mer an andra mojliggor
kortare arbetstid for de 6vriga — om det
nu 6ver huvud taget dar genomforbart.

Det finns en grupp som verkligen kan se
framtiden an med tillforsikt om sextim-
marsdagen infors. Det ar sofflocksprodu-
centerna. Dar kan vi vdnta en hogkon-
junktur av sallan skadat slag. Mébelindu-
strins alla problem skulle vara borta med
vinden, och kruxet blev vél bara att de
anstéllda maste oka sin arbetstid med flera
timmar per dygn.

Men de kan ju siga med Hjalmar Gull-
berg:

Pa sliktets fard kravs offer. Vi blev
valda. Framtidens hjul gar 6ver sénder-
malda.

Matti Haggstrom




