Lirdomar av konflikten

Under den stora konflikten pa arbetsmark-
naden har hr String vid ett tillfalle tratt
upp for Avtalsverket. Dess chef kritiserades
allmént i pressen for sitt sitt att skota sitt
ambete: i stillet for att forhandla, vilket
ar hans uppgift, drog han sig undan, sam-
tidigt som han gjorde skarpa utfall i mass-
media mot motparterna. Hr String forkla-
rade, att generaldirektor Uggla lydde re-
geringens order. Vad hr String ej sade
var att regeringen i sin tur stod LO eller
narmare bestimt hr Arne Geijer till tjanst.

Ingenting ont om hr Geijers sitt att
tillvarataga sina organisationers intressen.
Han lovade en gang, di han ansig sig
ha undertecknat ett daligt avtal, att han i
fortsittningen skulle skriva pa som sista
man i avtalsrorelsen. Han ar stark nog att
kunna fa sitt 16fte uppfyllt. Fér att komma
ifrdn ett patvingat samrére med LO, for-
klarade sig SACO och SR redan i oktober
fardiga att borja forhandla. Detta pas-
sade inte LO. Regeringen gav sina direktiv
till Avtalsverket om férhalning, och hr
Uggla foljde dem pa klumpigast mojliga
sitt. Han hade kunnat bérja tala med
motsidan om maénga detaljer. Han hade
rent av kunnat frankt forklara, att rege-
ringen med hinsyn till den inflation —
som den sjilv frambesvurit — Znnu inte
kunde o6verblicka situationen. Han hade
formodligen ej lyckats tillfredsstilla mot-
parterna, men han hade i varje fall gjort
det psykologiskt mycket svart for dessa att
vidtaga stridsatgarder.

Nu valde han att bryskt vigra att for-
handla. Kanske regeringen ville ha det
sa: sattet forefaller icke vara frimmande

for hr Strang. Men en generaldirektdr med
nagon sjalvstindighet, éver huvud med
den integritet som férr kinnetecknade
svenska verkchefer, borde ha kunnat hivda
egna meningar om det ritta sittet att
folja sina direktiv.

Nir tjdnstemannaorganisationerna bor-
jade pressa Avtalsverket med strejkvarsel
och punktstrejker, och niar Arbetsdomsto-
len bekriftade deras forhandlingsratt —
som Avtalsverket fornekat! — om vissa
overtidsersdttningar, blev man tydligen
desperat pa regeringshall. Man ar dar
ovan vid att bli emotsagd och rent av
fa fel. Alltsa trappade man upp konflik-
ten med jattesteg. Hur fullstindigt han-
synslost man darvid gick till véga, visar
lockouten mot ldrarna. Hr Uggla utlovade
atminstone en rimlig tidsfrist for elever
och forildrar innan lockouten tradde i
kraft. Regeringen gav 4 timmar! Den
stackars generaldirektoren blev grundligt
desavouerad.

Regeringen hade ej blott trappat upp
konflikten utan dven sin egen malsittning.
Den forefoll nu vara ute for att krossa
tjanstemédnnens organisationer, hur otro-
ligt kortsynt ett sadant forfarande dn kun-
de vara. Da SR erbjod sig att minska sina
stridsatgdrder for att med hénsyn till in-
dustrin fi igang vissa godstransporter pa
jarnvagarna, svarade regeringen med lock-
outhotet mot officerarna. Da SACO infér
forlikningsménnen forklarat sig beredd att
minska sina stridsatgarder, var tiden inne
for regeringen att begira tvangslagstift-
ning.

Manga lirdomar kommer att dragas av
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denna konflikt, nidr den vil en gang blir
avslutad. For SACO och SR giller att
de givetvis har ritt och skyldighet att
framfora vilka krav de onskar som kan
bli till fordel for deras medlemmar. Men
sattet pa vilket de gor detta kan disku-
teras. LO har veterligen dnnu i mitten
av mars ej preciserat sina krav, och tjdns-
temidnnen kunde mahinda ha gatt fram
pa samma sitt. Nu framstod genom mot-
propagandan deras utgangsbud som an-
svarslost hogt, vilket det i och for sig ej
var. Att hr Ostergren ar en stark man
behéver han i fortsittningen icke demon-
strera, och att dven tystnaden kan tala
kunde han i det ldngsta lara av hr Geijer.
I det Jéngsta: tills hr Geijer kom med sina
sallsynt obetdnksamma uttalanden om att
LO aldrig skulle skétt en konflikt pa det-
ta sitt och ha wsatt kniven pa strupen
pa samhillets. Har hr Geijer nagonsin
varit med om en avtalsrorelse, diar arbets-
givarparten ej ens velat tala med honom?

Vad betriffar Avtalsverket, ar det up-
penbart att detta beh6ver en chef som
inger respekt och pa vars vilja att finna
vettiga samforstandslsningar alla kan tro.
Men han behéver ej vara generaldirektor.
Avtalsverket har visat att det ej dr ett
sjalvstandigt dmbetsverk och kunde da li-
ka gérna kallas regeringens lonedelegation
eller nagot liknande. Det bleve i varje fall
billigare. De arvoden, som fem eller sex
socialdemokratiska generaldirektérer dar
lyfter som ledamoter, skulle ocksd kunna
sparas in.

Ett annat organ, vars existens bor om
prévas, ar den sk Statstjanstenamnder
som avger radgivande utlitanden om vil
ka stridsatgarder som &r samhallsfarliga
Den 4r huvudsakligen sammansatt av par
terna sjilva, och det dr féga troligt att des
sa skall kunna avge opartiska bedémand en
under en hetsig konflikt. Om denna
niamnd gjordes opartisk, skulle den led:
tankarna till Arbetsdomstolens sitt att ver
ka; kanske den i vissa fall skulle kunn
anviandas som ett skiljedomsinstitut. Och
om alla konfliktatgarder mellan samhalle
och dess tjanstemin obligatoriskt f6r prov-
ning understilldes en sidan opartisk
nimnd, hade vi atminstone sluppit offi-
cerslockouten.

Det paradoxala &r, att tjanstema
organisationerna i dag framstar som de
starka i konflikten. Regeringen tvingades,
pa grund av sitt eget handlande, pa knd
och maéste i sin svaghet tillgripa tvings-
lagstiftningen. (En annan sak 4r fragan
varfér oppositionsledarna var si snabba
att hjélpa regeringen ur dess dilemma. I
varje fall hr Bohman reflekterar vil nu
6ver att han som tack for hjilpen bara
fick mottaga gldpord av statsministern.)
Regeringen ville i sin maktfullkomlighet
inte foérhandla. Den kom med diktat. Den
hade missforstatt situationen. Dess taktik
misslyckades, och nu far den linge méta
misstro och forbittring hos merparten av.
de offentligt anstillda tjinstemin, som i
generationer varit den svenska regeringens
lojala medarbetare.




