DET MILITARA
DEMOKRATISERINGSPROBLEMET

KRAVET pd forsvarets demokratisering #r till sin innebord
ganska mangtydigt, och den hittills forda diskussionen i1 dmnet
har ocksd utmirkts av en viss oklarhet bade betriffande de mal,
man vill na, och betriffande de medel, man vill bruka. I sin i
hostas avlimnade forberedande utredning rorande officerskarens
rekrytering har emellertid redaktor Ivar Osterstrom ldmnat At-
skilliga virdefulla bidrag till de manga oklara fragornas belys-
ning. Av alldeles sirskild betydelse dr att han oférbehallsamt
deklarerar, att »fragan om forsvarets demokratisering framfor
allt och uteslutande édr ett sporsmal om att gora forsvarsorganisa-
tionen si effektiv som mojligt i den demokratiska staten». I detta
uttalande kan hr Osterstrom sikerligen pardkna instimmande
fran alla borgerliga partier i vart land, och man kan ocksi utga
ifran att hans uppfattning numera delas av det overvigande fler-
talet socialdemokrater. D& salunda si gott som fullstindig enig-
het synes rada om sjilva kidrnpunkten i problemet, borde goda
utsikter finnas for dess slutliga andamaélsenliga 16sning.

Att hr Osterstrom gjort det ovan citerade uttalandet i en sa
pass kategorisk utformning, beror sikerligen pa att man fran
vissa radikala kretsar med spekulativ liggning velat giva demo-
kratiseringskravet en sidan innebord, att dess uppfyllande skulle
medfora de allvarligaste risker for forsvarsorganisationens effek-
tivitet. Utvecklingen inom sovjetarmén, dar hir asyftade form
av demokratisering praktiserats, limnar icke nagot tvivelsmal
rorande verkningarna.

Officersbefattningarnas avskaffande, gradbeteckningarnas slo-
pande, hilsningspliktens upphorande och manskapets organise-
rande i1 soldatrad kinnetecknade de metoder, varigenom bolsje-
vikerna ville skapa en ny disciplin som skulle ersatta den hiavd-
vunna och skinka armén nodig styrka att forsvara det revo-
lutiondra Ryssland. Samtidigt skulle genom sérskilda politiska
organ vid truppforbanden bolsjevikidéerna befistas och overvak-
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ning av misstinkta ske. Studerar man den ryska armén av i dag,
skall man finna, att en fullstindig atergang till tsartidens forhal-
landen pa det disciplindira omradet dgt rum, s& nir som pa de
politiska kommissariernas fortsatta existens. Sedan Stalin for
nagra ar sedan dekreterat: »Kadrarna avgora allt», har officers-
karens stidllning allt mer beféistats: bade de gamla bestiillningarna
och hilsningsplikten ha aterinforts. I stor omfattning avveckla-
des di de politiska kommissariernas inflytande. Vittnesborden
fran sakkunniga iakttagare, som haft tillfille att pd ort och stiille
studera forhallandena, éiro ocksd samstimmiga diri, att disciplin
och exercis inom den nutida ryska armén priglas av samma
stramhet som i gamla tiders Ryssland.

En gammal erfarenhet har alltsi anyo besannat, att den mili-
tira organisationen, for att kunna funktionera, kriver sina sir-
skilda betingelser, vilka man icke utan att riskera dess effek-
tivitet kan negligera. Endast en blaogd teoretiker eller en av-
siktlig nedrivare kan ge sig pa experimentet att plocka sonder
uret och sedan han tagit bort sjilva fjidern soka fa verket att
ga. Krigsvisendets lagar och villkor synas harda, men en bitter
erfarenhet siger att de iro oeftergivliga, om instrumentet skall
funktionera under krigets pafrestningar. Formerna kunna vixla,
men sjidlva principerna dro oforinderliga. Vad som for nidrva-
rande utgor det allvarligaste hotet mot ryska arméns slagkraft
Ar emellertid aterinforandet av de politiska kommissariernas
vilde inom forsvarets alla omraden. Befilsutovningen blir osiker
och misstinksamheten florerar med de skadliga verkningar, detta
innebir for andan inom krigsmakten. Atgirder av detta slag iro
givetvis obehovliga, s linge statsledningen hyser fortroende till
sin krigsmakt.

Pa svensk uppfattning verka dessa forhallanden sidllsynt friam-
mande. Detta har sidkerligen sin orsak i att det hos oss aldrig
existerat nagon verklig motsittning mellan statsmakten och krigs-
makten. Gamla tiders bondehir — vi bortse hirvid frian upproren
mot unionen under medeltiden — var i fraga om ledning och
organisation nira mnog identisk med samhillet 1 6vrigt. Nyare
tidens inhemska svenska h#rorganisation, som fick sin mest karak-
teristiska utformning i indelningsverket, var ocksi organiskt in-
vuxen i samhillet och bestod sa gott som orubbat dnda till senaste
sekelskiftet. Om ocksd motsiattningarna mellan den framvixande
arbetarrorelsen och de hidvdvunna samhiillsinstitutionerna under
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de senast forflutna decennierna ibland tagit sig direkt antimilitara
uttryck, har aldrig den ledande svenska socialdemokratien ifraga-
satt krigsmaktens lojalitet mot statsmakterna. Atskilliga uttalan-
den av socialdemokratiska forsvarsministrar kunna hirfor abe-
ropas. ,

Nir for nirvarande huvuddelen av Sveriges folk dgnar ett allt
storre intresse at forsvaret dAr det ddrfor ganska naturligt, att
det gamla traditionella fortroendet mellan krigsmakten och natio-
nen viixer sig allt starkare. Trycket utifran svetsar ihop sam-
hillsklasserna och skapar samling kring forsvaret, vilket mer &an
nagonsin framstar som folkets gemensamma angeligenhet. Klyf-
tor ha overbyggts och grinser ha utplanats. Nar det nu giiller
att samla alla goda krafter och alla friska killsprang i en enda
strom, blir fragan om officersrekryteringen en exponent for var
formaga att engagera alla skikt i samhéallet for det gemensamma
bista. Om man hirvidlag icke minst tinker pa industriarbetarna,
beror det dirpa att denna kategori hittills 1 mycket ringa ut-
strickning liimnat bidrag till officerskaren.

I den Osterstromska utredningen givas vissa anvisningar om
hur detta mal skall kunna nés. Dessa fortjina givetvis stort av-
seende och béra provas; icke blott med hinsyn till bista rekry-
tering utan dven for att i enlighet med moderna principer 6ppna
viagarna for alla dugliga inom yrket bor all hjilp limnas at lamp-
ligt underbefiil att genom studier avancera till officerare. Men
diarjimte bora dven andra uppslag diskuteras. Svarigheten ligger
i att utan eftersiittande av de kvalitativa fordringarna for offi-
cersutbildningen finna utvigar, som leda till malet. Nagra o6ver-
stigliga hinder torde emellertid detta icke erbjuda. Sirskilt i vart
land, dir kvalitetsbegreppet — icke minst pa det industriella om-
radet — framstitt som en fundamental livsbetingelse, bor det icke
mota gensaga att fa denna prineip tillimpad Aven i avseende &
officerskaren. Icke Dbord, icke politiska askadningar utan kun-
skaper, duglighet och god karaktir skola vara den enskilde offi-
cerens meriter.

En utviig, som bor undersékas, dr stipendiers limpliga an-
viandande, t. ex. for studier i liroverk fram till studentexamen
och direfter officersutbildning i vanlig ordning. Denna anordning
skulle endast vara en upprepning av systemet med frikadetter
fran borgerskapet och bondeklassen, som praktiserades vid Krigs-
skolan under 1800-talets tidigare del. Atgirden, som stod i direkt
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samband med planerna pa den allmiinna virnpliktens inforande,
var ett otvetydigt uttryck for en strivan efter en tidsenlig demo-
kratisering av forsvaret.

Den tid Ar numera for linge sedan forbi, d4 officersyrket for
manga var en timligen sjiallés rutinsak. Milissystemet 1 Schweiz
— for vilket de dldsta socialdemokraterna sviarmade, bl. a. dirfor
att det skulle forebygga uppkomsten av en officerskast — har allt-
mer overgatt till att bygga pa yrkesofficerare. Teknikens i snabbt
tempo skeende utveckling stdller 6kade krav pa den rent fack-
missiga sidan av officersutbildningen. Men dirtill kommer, att
allminbildningens stegring — icke minst bland de vakna kropps-
arbetarna — skirper dven kravet pa officerarnas bildningsstan-
dard. Officerare, som utga ur arbetare- eller bondeled, béra 1
mojligaste man i bildningshiinseende stillas pa samma plan som
officerare ur andra samhillskretsar, och detta kan bist ske genom
att de fa samma grundliga skolbildning som o6vriga. Kravet pa
officerskarens rekrytering innebir genomforandet av en social
utjaimning men kan i var tid omoéjligen betyda en kvalitetens
nivellering.
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