utbildning

Min tes dr, att vart samhille stir pd
troskeln till en social och ekonomisk om-
daningsprocess, som i betydelse motsva-
ras endast av omvandlingen frin agrar-
till industrisamhille. Denna omvilvning
har sina rotter i kunskapsexplosionen,
vilken bildar grunden for den fantastis-
ka teknologi som piskar fram vira nya
villkor. Forutsittningen for detta sam-
hilles mojligheter att lyckas stavas in-
novation och uttalas férnyelse.

Av de minniskor, som idag halles
fullt sysselsatta, befinner sig kanske fler-
talet i yrken och arbetsuppgifter som
sannolikt inom Sverskddlig framtid kom-
mer att utforas med mekaniska och elek-
troniska apparater. Det finns forskare
som anser sig pa goda grunder kunna
forutsiga att ndgra fi procent av ett
avancerat industrilands befolkning blir
i stdnd att producera livets rikliga nod-
torft och att de 6vriga kanske 80—90
procenten har mojlighet att igna sina
krafter at annat in tillverkning av kola,
bilar och fiskpinnar.

De flesta av oss betraktar detta som
en tragedi. En tragedi ir det, men den
bestdr i att vi gor s litet — eller inte
nagot alls — for att forbereda oss sjil-
va och de generationer som skall upp-
leva dessa mojligheter.

Det ir troligt, att en stor del av vir
utbildningsapparat ir i fird med att for-
bereda unga minniskor for arbetsupp-
gifter, som inte kommer att existera i
samhillet, nir dessa minniskor kommer
ut i livet.




Ett samhille, vars flesta funktioner
bygger pa en starkt expanderande kun-
skapsmassa, kriver givetvis av sina med-
borgare en utbildning, som ir anpassad
direfter. For att leda och kontrollera —
ja, kanske ocks3 for att leva med — den
nya teknologiska utvecklingen krivs en
ny giv i utbildningspolitiken. I synner-
het dr det nodvindigt att utbilda minga
med tilltride till kunskapens yttersta
gransomraden.

Minniskor med ldgre utbildning dr
ocksd nodvindiga, men de insatser som
gors pa sadana nivier kan i stor ut-
strickning vara forspillda om satsning-
en pa de hogre nivierna underdimensio-
neras. Det kunskaps- och teknikersam-
hille, vars mojligheter vi har inom rick-
hill, kan inte ta form om satsningen
stannar vid gymnasieingenjorer och fil.
kandidater. I framtiden méste vifor varje
doktor i elektronik, kybernetik och me-
kanik, som vi underldter att utbilda,
rikna med kanske 100 arbetslésa gym-
nasieingenjorer. Redan idag har vi sva-
righeter att produktivt och meningsfullt
anvinda dessa. Detta dr inte enbart en
konsekvens av déliga konjunkturer. San-
nolikt dr denna arbetsloshet delvis ett
tecken pd att utbildningen p& de hogsta
nivderna rdkat i obalans med det nya
samhille och den nya ekonomi, som ir
i fird med att vixa fram. Felet ir inte
att vi Overproducerar gymnasieingenjo-
rer. Vi underproducerar professorer och
docenter i elektronik, kybernetik och
" mekanik.

Utbildning har for linge sedan upp-
hort att vara en springbrida till goda
inkomster och social stillning. Utbild-
ning har blivit ett imperativ for att upp-
nd ”stabilitet” i en oerhort dynamisk
samhillsutveckling och i en ekonomi i
omvandling. Utbildning har blivit den
viktigaste produktionsfaktorn. En allt-
for hird satsning pd utbildning pd mel-
lanniva far férodande konsekvenser. En-
dast ett vilbalanserat utbildningsmons-
ter med tyngdpunkten pd de mest avan-
cerade stadierna ger forutsittningar att
ta tillvara de mdjligheter som innova-
tionssamhillet erbjuder.

Den dramatiska fédelsen for var ve-
tenskapliga kultur med dess nya eko-
nomi kriver ett lika dramatiskt svar av
utbildningen. Vi utbildar till fordldrade
uppgifter och hyser litet till mans den
odesdigra forestillningen att demokratin
skulle kriva att all utbildning skall re-
duceras till medelmattighet. Det ir rik-
tigt att utbilda alla — men alla maste
utbildas effektivt. Dar forsummas f.n.
ndgot utomordentligt visentligt.

Vér handfallenhet infér den nya si-
tuationen, vart tal om nedskirningar i
akademisk utbildning infér den situa-
tion, som nu rader, ir ett tecken pa for-
virring. Det ir ett tecken pd att vi inte
forstar sjilva forutsittningarna for det
nya samhille och den nya ekonomi, som
dr i vardande. Innovationssamhillet
kriaver utbildning i innovation och in-
novation i utbildningen.
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